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1春 膨隕
餃蟷鰈餃漑莉魏逹

聞き手

日本商工

宮沢

平
成
３０
年
度
税
制
改
正
に
お
い
て
、

「事
業
承
継
税
制
」
が
抜
本
的
に
拡
充
さ

れ
る
と
と
も
に
、
「所
得
拡
大
促
進
税
制
」

の
拡
充
や

「償
却
資
産
に
係
る
固
定
資

産
税
の
減
免
特
例
」
が
創
設
さ
れ
た
。

特
に
「事
業́
承
継
税
制
」
の
抜
木
拡
充
は
、

こ
れ
か
ら
の
中
小
企
業
の
経
営
に
大
き

な
影
響
を
与
え
る
も
の
と
な
っ
て
い
る
。

そ
こ
で
、
自
由
民
主
党
の
税
制
調
査
会

長
と
し
て
改
正
を
け
ん
引
し
た
宮
沢
洋

一
参
議
院
議
員
に
、
改
正
に
至
る
背
景

や
改
正
の
内
容

ｏ
趣
旨
に
つ
い
て
話
を

伺
っ
た
。

中
小
企
業
の
事
業
承
継
を
進
め
て

経
営
者
の
世
代
交
代
を
推
進
す
る

中
小
企
業
の
事
業
承
継
を
取
り
巻

く
環
境
は
厳
し
さ
を
増
し
て
い
る
。
中

小
企
業
者
数
は
減
り
続
け
、
特
に

２
０
０
９
年
か
ら
‐４
年
に
か
け
て
の

５
年
間
で
１
割
近
く
も
減
少
し
て
い

る

（２８
ぺ
‐
ジ
／
図
１
）。
減
少
の
原
因

を
見
て
み
る
と
、
過
去
１０
年
間
の
中
小

企
業
の
倒
産
件
数
は
減
少
傾
向
に
あ
る

中
、
事
業
承
継
が
で
き
な
か
っ
た
こ
と

な
ど
に
よ
る
休
廃
業
は
増
加
し
て
い
る

こ
と
が
分
か
る

（同
／
図
２
）。
ま
た
、

経
営
者
の
高
齢
化
も
進
ん
で
お
り
、
今

後
５
年
間
で
３。
万
人
以
上
の
経
営
者
が

７。
歳
に
達
す
る
と
見
ら
れ
て
い
る

（同

／
図
３
）。

石
田
徹

・
日
本
商
工
会
議
所
専
務
理
事

（以
下
、
石
田
）

今
回
の
事
業
承
継
税

制
の
抜
本
拡
充
は
、
宮
沢
会
長
が
先
頭

に
立
っ
て
実
現
し
た
税
制
だ
と
伺
っ
て

い
ま
す
。
中
小
企
業
が
置
か
れ
て
い
る

現
在
の
状
況
を
改
善
す
る
こ
と
を
主
旨

と
し
て
い
ま
す
が
、
ど
の
よ
う
な
ご
認

識
で
改
正
に
臨
ま
れ
た
の
で
し
ょ
う
か
。

宮
沢
洋
Ｔ
税
制
調
査
会
長
（以
下
、宮
沢
）

少
し
さ
か
の
ぼ
っ
て
お
話
し
さ
せ
て
い
た

だ
き
ま
す
と
、
世
界
経
済
が
グ
ロ
ー
バ

ル
化
し
、
こ
れ
か
ら
は
日
本
の
産
業
を

少
量
生
産

上
局
付
加
価
値
型
に
変
え
て

い
く
こ
と
が
、
日
本
の
経
済
に
と
っ
て
一

番
人
事
な
成
長
戦
略
に
な
る
と
思
っ
て

い
ま
す
。
そ
の
た
め
に
は
、
大
企
業
だ

け
で
な
ぐ
、
中
小
企
業
に
も
頑
張
っ
て

い
た
だ
く
た
め
の
政
策
が
必
要
だ
と
感

じ
て
い
ま
し
た
。
　
　
・

２
０
１
４
年
１０
月
に
私
が
経
済
産

業
大
臣
に
な
り
、
翌
年
７
月
に

「成
長

戦
略

『３
つ
の
見
え
る
化
』
～
中
小

・

中
堅
企
業
　
あ
な
た
が
主
役
～
」
と
い

う
、
中
小
企
業
が
新
し
い
分
野
に
挑
戦

し
や
す
い
環
境
を
提
供
す
る
プ
ラ
ッ
ト

フ
ォ
ー
ム
を
つ
く
り
ま
し
た
が
、
正
直
に

言
っ
て
反
応
が
芳
し
く
あ
り
ま
せ
ん
で

し
た
。
同
じ
時
期
、
中
小
企
業
経
営
者

の
方
々
と
会
う
と
、
人
手
が
足
り
な
い
、

後
継
者
が
い
な
い
と
で
つ
話
ば
か
り
で

し
た
。
し
か
も
経
営
者
の
平
均
年
齢
は

６０
歳
代
に
な
っ
て
い
る
と
い
う
状
況
で

し
た
。
中
小
企
業
の
重
要
性
は
今
で
は
世
界

る宮澤喜一氏の政策秘書を務めたのち、2000

年の衆議院議員選挙において広島県第7選挙
区で初当選、以降3期連続で当選。10年に参

議院議員選挙で当選し、現在2期 目。15年か

ら自由民主党 税制調査会長を務めている
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各
国
が
気
付
き
始
め
て
い
ま
す
。
そ
の

中
で
も
日
本
は
最
も
成
功
し
て
い
る
国

の
一
つ
な
の
に
、
そ
の
日
本
経
済
の
強
み

が
失
わ
れ
そ
う
な
状
況
に
な
っ
て
い
る
。

そ
れ
を
防
ぐ
た
め
に
は
、
中
小
企
業
の

事
業
承
継
を
進
め
て
経
営
者
の
世
代
交

代
を
推
進
し
な
け
れ
ば
い
け
な
い
。
今

後
１０
年
間
で
経
営
者
の
平
均
年
齢
を
４０

歳
代
に
ま
で
下
げ
て
、
Ｉ
ｏ
Ｔ

（モ
ノ
の

イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
）
化
や
Ａ
Ｉ
の
導
入
が

進
む
中
で
、
新
し
い
も
の
づ
く
り
、
新

し
い
サ
ー
ゼ
ス
に
ど
ん
ど
ん
挑
戦
し
て

い
つ
て
も
ら
う
よ
う
な
政
策
を
つ
く
ら

な
ぐ
て
は
い
け
な
い
。
そ
う
い
う
思
い

が
今
回
の
改
正
に
つ
な
が
っ
て
い
つ
た
わ

け
で
す
。

石
田
　
日
本
商
工
会
議
所
で
は
昨
年
１１

月
に

「
事
業
承
継
税
制
の
抜
本
拡
充

推
進
大
会
」
を
開
き
、
全
国
の
商
工
会

議
所
か
ら
会
頭
な
ど
約
３
５
０
人
が
参

加
し
ま
し
た
。
そ
の
際
に
は
来
賓
と
し

て
ご
あ
い
さ
つ
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

税
調
会
長
が
こ
う
し
た
大
会
に
出
席
さ

れ
る
の
は
異
例
の
こ
と
と
思
い
ま
す
が
、

ど
の
よ
う
な
お
気
持
ち
か
ら
で
し
よ
う

か
。

宮
沢
　
こ
の
制
度
は
中
小
企
業
の
方
々

に
積
極
的
に
活
用
し
て
い
た
だ
か
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
も
の
で
す
か
ら
、
出
席

の
お
声
掛
け
を
い
た
だ
き
、
話
を
さ
せ

て
い
た
だ
い
た
こ
と
は
、
い
い
チ
ヤ
ン
ス

で
し
た
し
、
大
変
あ
り
が
た
か
つ
た
で

す
。
み
な
さ
ん
、
各
地
域
で
後
継
者
不

足
や
人
手
不
足
の
問
題
に
悩
ん
で
い
る

方
々
ば
か
り
で
す
か
ら
、
会
場
に
集
ま

ら
れ
て
い
る
各
地
商
工
会
議
所
の
会
頭

さ
ん
た
ち
の
目
つ
き
も
非
常
に
真
剣
で

し
た
。
」ゝ
の
制
度
を
こ
の
方
た
ち
に
し
っ

か
り
使
っ
て
い
た
だ
け
る
よ
う
に
し
な

け
れ
ば
い
け
な
い
と
思
い
な
が
ら
、
壇

上
か
ら
お
話
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し

今
後
１０
年
間
で
事
業
承
継
を
進
め

日
本
経
済
の
新
陳
代
謝
を
促
す

今
回
の
税
制
改
正
で
は
、
事
業
承
継

税
制
の
抜
本
拡
充
を
は
じ
め
、
賃
上
げ

や
設
備
投
資
を
後
押
し
す
る
税
制
が
実

現
し
た

（表
１
）。
事
業
承
継
税
制
は
、

対
象
株
式
数
の
上
限
を
撤
廃
し
猶
予
割

合
を
１
０
０
％
に
拡
大
す
る
ほ
か
、
雇

‐中小企業の大事業承継時代が到来 ――=‐

(万者)
600

500 484

1999   2001    2004

出典 :中小企業庁 2018年版「中小企業白書」
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(件 )
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出典 :中小企業庁 2018年版「中小企業白書」

中小企業経営者のピーク年齢は66歳に達し、
間もなく経営者約30万人が70歳を迎える

中小企業者数はこの5年間で1割近く (約40万者)減少

倒産件数は減少傾向にある中、休廃業は増カロ

2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  2015  2016  2017(`手
)

藝休廃業・解散   鼈 任」産

- 1995年    
―――籍2000年   …………2005年   ――‐.2010奪三  _口口_2015年

妬けユ 2018.91 28

出典 :経済産業省「平成30年度経済産業関係税制改正について」
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集
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用
維
持
要
件
の
実
質
撤
廃
や
、
経
営

環
境
の
変
化
に
応
じ
た
減
免
制
度
の
創

設
、
複
数
後
継
者
の
承
継
も
対
象
に
す

る
な
ど
、
画
期
的
な
制
度
と
な
っ
て
い

る
。
ま
た
、
世
代
交
代
に
向
け
た
集
中

取
り
組
み
期
間
と
し
て
１０
年
間
の
時
限

措
置

（２
０
１
８
年
１
月
～
２７
年
１２
月
）

と
な
っ
て
お
り
、
適
用
を
受
け
る
た
め

に
は
、
今
後
５
年
以
内
に
特
例
承
継
計

画
を
都
道
府
県
に
提
出
、
１０
年
以
内
に

事
業
承
継
を
行
う
必
要
が
あ
る
。

石
田
　
今
回
の
メ
イ
ン
テ
ー
マ
で
あ
る

事
業
承
継
税
制
の
抜
本
拡
充
に
つ
い
て

で
す
が
、
以
前
の
制
度
と
比
較
し
て
大

き
く
変
わ
っ
た
の
は
ど
の
よ
う
な
点
で

し
ょ
つヽ
か
。

宮
沢
　
事
業
承
継
税
制
は
平
成
２‐
年
度

の
税
制
改
正
で
創
設
さ
れ
、
数
回
に
わ

た
り
手
直
し
を
し
て
き
ま
し
た
が
、
利

用
者
が
爆
発
的
に
増
え
た
わ
け
で
は
な

く
、
使
い
勝
手
の
悪
さ
が
指
摘
さ
れ
て

い
ま
し
た
。
そ
こ
で
１０
年
間
と
い
う
期

間
限
定
で
、
要
件
の
大
幅
な
緩
和
を
す

る
こ
と
に
し
ま
し
た

（３０
ペ
ー
ジ
／
表

２
）。ま
ず
納
税
猶
予
の
対
象
と
な
る
対
象

株
式
数
の
上
限
の
撤
廃
や
、
納
税
猶
予

割
合
を
１
０
０
％
に
引
き
上
げ
る
こ
と

に
よ
り
、
自
社
株
承
継
時
の
納
税
負
担

を
ゼ
ロ
に
し
ま
し
た
。
納
税
猶
予
に
お

け
る
雇
用
維
持
要
件
に
関
し
て

も
、
現
在
の
雇
用
情
勢
な
ど
も

配
慮
し
て
実
質
撤
廃
し
て
い
ま

す
。ま
た
、
事
業
承
継
後
に
経
営

環
境
が
変
化
し
て
事
業
を
や
め

た
場
合
、
か
つ
て
は
承
継
時
に

さ
か
の
ぼ
っ
て
贈
与
税
ま
た
は

相
続
税
を
利
子
税
付
き
で
納
付

し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
で
し

た
が
、
今
回
の
改
正
に
よ
り
、

廃
業
ま
た
は
事
業
を
売
却
す
る

場
合
に
は
、
そ
の
時
点
で
の
評

価
額
に
対
す
る
相
続
税
な
ど
を

払
う
と
い
う
こ
と
に
し
ま
し
た
。

こ
れ
に
よ
り
、
事
業
承
継
し
た

の
ち
に
廃
業
せ
ざ
る
を
得
な
く

な
っ
た
場
合
で
も
、
巨
額
の
贈

与
税

・
相
続
税
を
納
め
る
こ
と
が
な
い

よ
う
に
し
ま
し
た
。

そ
し
て
四
つ
目
は
、
こ
れ
ま
で
は
先

代
か
ら
後
継
者
へ
の
１
対
１
の
承
継
に

限
定
し
て
い
ま
し
た
が
、
複
数
に
よ
る

承
継
も
対
象
と
し
ま
し
た
。
こ
の
よ
う

な
要
件
緩
和
に
よ
り
、
こ
れ
ま
で
使
い

勝
手
が
悪
く
利
用
が
進
ま
な
か
っ
た
部

分
が
、
ほ
ぼ
無
く
せ
た
の
で
は
な
い
か

と
思
っ
て
い
ま
す
。
１０
年
間
の
時
限
措

置
と
し
た
こ
と
で
、
早
期
か
つ
計
画
的

に
こ
の
税
制
が
活
用
さ
れ
、
多
く
の
団

塊
の
世
代
が
引
退
す
る
と
想
定
さ
れ
る

今
後
１０
年
間
で
、
確
実
に
事
業
承
継
を

進
め
、
日
本
経
済
の
新
陳
代
謝
を
促
し

た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

今
回
の
税
制
改
正
で
賃
上
げ
と

生
産
性
向
上
を
目
指
す

事
業
承
継
税
制
以
外
に
も
、
今
回
の

税
制
改
正
で
は
、
中
小
企
業
の
賃
上
げ

や
生
産
性
向
上
の
た
め
の
税
制
措
置
が

盛
り
込
ま
れ
て
い
る

（３‐
ペ
ー
ジ
／
表

３
）。
一
つ
は

「所
得
拡
大
促
進
税
制
の

拡
充

・
延
長
」
で
、
計
算
方
法
が
簡
素

化
さ
れ
る
と
と
も
に
、
よ
り
高
い
賃
上

げ
を
実
施
し
た
場
合
、
控
除
率
が
ア
ッ

プ
す
る
よ
う
に
な
っ
た
。

二
つ
目
が
償
却
資
産
に
係
る
固
定
資

産
税
の
減
免
の
創
設
。
市
町
村
の
判
断

で
、
認
定
を
受
け
た
中
小
企
業
の
新
規

設
備
投
資
に
つ
い
て
、
取
得
後
３
年
間

袂瞼燒憮徊莉瘍饂保は冬黎絋マト黎颯瘍琲

の
固
定
資
産
税
を
ゼ
ロ
～
２
分
の
１
に

軽
減
す
る
と
と
も
に
、
市
町
村
が
固
定

資
産
税
を
ゼ
ロ
に
し
た
場
合
、
そ
の
地

域
の
中
小
企
業
は
、
も
の
づ
く
り
補
助

金
な
ど
の
優
先
採
択
や
補
助
率
の
引
き

上
げ
に
よ
る
重
点
支
援
を
受
け
ら
れ
る

よ
う
に
な
っ
て
い
る
。
そ
の
ほ
か
、
中

小
企
業
の
Ｍ
＆
Ａ
を
促
進
す
る
税
制
措

置
の
創
設
や
、
３。
万
円
未
満
の
少
額
減

価
償
却
資
産
の
全
額
損
金
算
入
特
例
の

延
長
、
交
際
費
の
８
０
０
万
円
ま
で
の

全
額
損
金
算
入
特
例
の
延
長
な
ど
が
盛

り
込
ま
れ
て
い
る
。

▲日本商工会議所の石田徹専務理事と対談する宮沢洋一税制調査会長 (左)

1.事業承継税制の抜本拡充  ※言新田は表2参照
・対象株式数などの上限撤廃
・雇用維持要件の実質撤廃

0経営環境変化に応じた減免制度の創設
・複数承継の対象化

2.中小企業の賃上げ・生産性向上のための税制措置

・所得拡大促進税制の拡充 0延長
・償却資産に係る固定資産税の減免特例の創設 (3年間)など

3.地方創生・地域活性化に資する税制措置

・商業地などに係る固定資産税の負担調整措置・条例減額制度の延長 (3年間)
・外国人旅行者向け消費税免税制度の拡充・電子化など
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石
田
　
今
回
の
税
制
改
正
で
は
、
賃
上

げ
や
設
備
投
資
の
促
進
な
ど
、
中
小
企

業
税
制
に
関
し
て
さ
ま
ざ
ま
な
改
善
が

な
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
中
小
企
業
の
現

状
に
つ
い
て
、
ど
の
よ
う
に
認
識
し
て

お
ら
れ
ま
す
か
。

宮
沢
　
中
小
企
業
の
労
働
生
産
性
な
ど

は
、
大
企
業
と
比
較
し
て
ど
れ
も
厳
し

い
数
値
が
出
て
い
ま
す
。
ま
た
使
用
し

て
い
る
設
備
年
齢
も
大
き
く
上
昇
し
て

い
ま
す
。
そ
の
一
方
で
中
小
企
業
の
労

働
分
配
率

（生
産
し
た
付
加
価
値
に
占

め
る
人
件
費
の
割
合
）
は
大
企
業
と
比

較
し
て
非
常
に
高
く
、
会
社
の
収
益
を

可
能
な
限
り
従
業
員
に
還
元
し
て
い
る

状
況
な
が
ら
、
深
刻
な
人
手
不
足
か
ら

防
衛
的
賃
上
げ
の
必
要
性
に
迫
ら
れ
て

い
ま
す
。

石
田
　

」ゝ
れ
ら
の
問
題
を
改
善
し
て
い

く
た
め
に
、
今
回
の
税
制
改
正
で
中
小

企
業
の
賃
上
げ
や
生
産
性
向
上
の
た
め

の
税
制
措
置
が
盛
り
込
ま
れ
ま
し
た
。

こ
れ
ら
に
よ
り
ど
の
よ
う
な
成
果
を
期

待
さ
れ
て
い
ま
す
か
。

宮
沢
　
今
回
の
税
制
改
正
は
、
中
小
企

業
に
お
け
る
賃
上
げ
と
生
産
性
向
上
を

促
進
す
る
た
め
の
も
の
で
す
。
所
得
拡

大
促
進
税
制
に
つ
い
て
は
、
大
企
業
の

場
合
は
給
与
額
の
３
％
増
を
税
額
控
除

の
条
件
に
し
て
い
ま
す
が
、
中
小
企
業

の
場
合
は
そ
こ
ま
で
高
く
せ
ず
、
ｌ
ｏ

５
％
以
上
増
加
し
た
と
こ
ろ
を
対
象
に

し
て
い
ま
す
。
こ
れ
が
給
与
を
上
げ
る

イ
ン
セ
ン
テ
イ
ブ
と
な
り
、
一雇
用
促
進

や
人
材
確
保
に
つ
な
が
る
こ
と
を
期
待

し
て
い
ま
す
。

償
却
資
産
に
対
す
る
固
定
資
産
税
の

課
税
に
つ
い
て
は
、
世
界
的
に
は
決
し

て
例
の
多
い
制
度
で
は
な
い
の
で
す
が
、

一
方
で
市
町
村
の
重
要
な
税
収
で
も
あ

り
、
簡
単
に
無
く
す
わ
け
に
も
い
き
ま

せ
ん
。
そ
こ
で
、
２８
年
度
の
改
正
で
中

小
企
業
の
新
規
設
備
投
資
に
限
つ
て
減

免
制
度
を
導
入
し
、
翌
年
は
そ
こ
か
ら

少
し
深
掘
り
し
、
今
年
度
は
取
得
後
３

年
間
の
固
定
資
産
税
を
２
分
の
１
か
ら

最
大
ゼ
ロ
ま
で
軽
減
す
る
こ
と
に
し
ま

し
た
。
生
産
性
を
高
め
る
投
資
を
し
た

中
小
企
業
に
イ
ン
セ
ン
テ
イ
ブ
を
与
え

る
も
の
と
な
っ
て
い
ま
す
の
で
、
こ
の
制

度
も
う
ま
く
活
用
し
て
い
た
だ
き
、
「生

産
性
向
上
」
や

「働
き
方
改
革
」
を
実

現
し
て
い
た
だ
け
た
ら
と
思
っ
て
い
ま

す
。

。今回の改正措置は、世代交代に向けた集中

特例取り組み期間として10年間の時限措

置 (2018年 1月～ 2027年 12月 )
・税制の適用を受けるには、今後5年以内

(2023年 3月末まで)に特例承継計画を都

道府県に提出、10年以内に承継を行う必

要がある

中小」〉業《
事

彬
経』F上
「業承縦墨税制″
1者  ])

rメーiジ図>

燎 藤

4

籾

釜継者

輻

艶珀慰量はい 。な屏蠅  彗

1事業を続けて
会社 |いる限り
1納税猶予

①対象株式数上限等の撤廃

く枡y祓ト

対象は総株式の最大2生。猶予害J合は80%
<改正後>
全株式を適用可能。納税猶予害J合も100%靱

②雇用維持要件の実質撤廃

≪徊趙蛛≫

承継後、5年間平均8害Jの雇用維持が必要

③経営環境変化に応じた減免

く颯【蛛≫

廃業や売却の際、株価が下落した場合でも、

承継時の株価を基に贈与・相続税が課税

④対象者の拡充

≪晰祠聰≫

一人の先代経営者から一人の後継者のみ

颯
援機関の指導助言が必要)

<改正後>
廃業時の評価頭

や売却額を基に

勒 聰 鯖
との差額を減免

承継時の株価 <イメージ図>

ヽ売却価格
8000万 円

勒 襲蔭薫管彗む複数の株主から、代表者である
後継者 (最大3人)
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0賃上げ基準年度が平成24年度から前年度比に変更 (計

算方法が簡素化)

0より高い賃上げを実施した場合、控除率がアップ

①平均給与1.5%以上増カロ:給与総額増カロ分の15%を

税額控除

②平均給与2.5%以上増力□:給与総額増カロ分の25%を

税額控除 (※ )

※教育訓練費が対前年度比10%以上増カロ、または経営

力向上計画の認定・計画実行の証明が必要
n年度

絣
馴
均
上
平
以

n口 1年度

教育訓練費 10%以上増カロ、

または経営力向上計画の認

定・計画実行の証明が必要

・市町村の認定 (※)を受けた中小企業の新規設備投資

について、取得後3年間の固定資産税をゼロ～ 1/2に

軽減 (市田I村の条例により税率を決定)

・市町村が固定資産税の特例率をゼロにした場合、その

地域の中小企業は、ものづくり補助金などの優先採択

や補助率の引き上げ (1/2→2/3)に よる重点支援を受

けられる

※「生産性向上特別措置法」により市町村が策定する

計画に基づく認定

「生産性向上特別措置法」による支援スキーム

生産性向上に資する指標が旧モデル比で年平均 1%以上

向上する下記の設備

【減価償却資産の種類 (最低取得価格/販売開始時期)】

■機械装置 (160万円以上/10年以内)

■測定工具及び検査工具 (30万円以上/5年以内)

■器具備品 (30万円以上/6年以内)

■建物附属設備 (60万円以上/14年以内)

経
営
者
の
新
た
な
挑
戦
を

し
っ
か
り
と
応
援
し
て
ほ
し
い

石
田
　
い
ま
全
国
に
５
１
５
の
商
工
会

議
所
、
１
２
５
万
も
の
会
員
が
お
り
、

そ
の
つゝ
ち
の
約
９５
％
が
中
小
企
業
で
す
。

商
工
会
議
所
に
対
し
て
、
事
業
承
継
ヘ

の
支
援
を
含
め
て
、
ど
の
よ
う
な
期
待

を
さ
れ
て
い
ま
す
か
。

宮
沢
　
今
回
の
事
業
承
継
税
制
の
抜
本

拡
充
に
よ
り
、
今
後
１０
年
間
で
大
き
く

事
業
承
継
が
進
め
ら
れ
る
制
度
を
つ
く

り
ま
し
た
が
、
最
終
的
な
目
的
は
事
業

承
継
で
は
な
く
、
次
代
の
経
営
者
が
新

し
い
も
の
づ
く
り
、
新
し
い
サ
ー
ビ
ス

に
積
極
的
に
チ
ヤ
レ
ン
ジ
し
、
成
功
し

て
い
た
だ
く
と
い
う
こ
と
で
す
。
も
ち

ろ
ん
６０
代
、
７０
代
の
方
で
Ｉ
Ｔ
に
強
い

方
も
い
ら
つ
し
や
い
ま
す
が
、
や
は
り

Ａ
Ｉ
や
Ｉ
Ｏ
Ｔ
の
時
代
に
な
る
と
、
若

い
人
の
方
が
お
そ
ら
く
慣
れ
て
い
ま
す

の
で
、
そ
う
い
う
人
た
ち
が
事
業
承
継

の
の
ち
に
新
し
い
事
業
に
挑
戦
し
て
い

た
だ
き
た
い
。
そ
の
た
め
に
も
商
工
会

議
所
は
金
融
機
関
な
ど
と
も
連
携
し

て
、
し
っ
か
り
応
援
し
て
い
た
だ
け
た

ら
と
思
っ
て
い
ま
す
。
そ
し
て
、
地
域

に
根
差
し
た
経
済
団
体
と
し
て
、
中
小

企
業
支
援
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、
「
地

域
活
性
化
」
や

「
働
き
方
改
革
」
の

推
進
と
い
っ
た
幅
広
い
分
野
で
中
核
的

に
活
躍
し
て
い
た
だ
く
こ
と
を
期
待
し

て
い
ま
す
。
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